
 
 

 

１ 趣 旨  

 物価高騰、処遇改善、人材確保など社会福祉法人を取り巻く課題が山積しているなか、令和 6年度

報酬改定は、プラス改定となりました。緊縮財政のなか、診療報酬・介護報酬の同時改定で、初めて

介護・障害の改定率が医療を上回る結果となったが、今後の社会福祉法人経営への影響が懸念されま

す。 

本セミナーは、報酬改定への対応を含めた社会保障・社会福祉をめぐる最新の制度動向や人材確保

のトレンドを共有し、今後の社会福祉法人経営について参加者とともに考え、また全国経営協に対す

る会員の声を伺う双方向性の機会として開催します。 

 
２ 主 催 長野県社会福祉法人経営者協議会 

 

３ 共 催 全国社会福祉法人経営者協議会 
社会福祉法人長野県社会福祉協議会 

 

４ 日 時 令和６年１月１６日（火）13:00～16:20（受付 12：30～） 

 

５ 会 場 シャトレーゼホテル ３階 飛翔 （長野市七瀬１-１） 

 

６ 参加対象 ① 長野県社会福祉法人経営者協議会・長野県社会福祉法人経営青年会 会員 

② ①以外の社会福祉法人の役職員 

 

７ 参加費     5,000円 

  但し、長野県社会福祉法人経営者協議会・長野県社会福祉法人経営青年会の 

会員は無料です。 

 

※今回、同封の“経営者協議会 入会申込書【キャンペーン専用】”で同時にお申込いただくと、本

セミナーの参加費が無料、本年度の経営協「年会費」が無料になります。この機会に経営協へのご

入会を ぜひ ご検討いただきたいと存じます。 

 

８ 定  員     50名 

 

９ 申込方法   令和６年１月 12 日（金）までに、下記 Googleフォームによりお申込みください。 

 

参加申込フォーム ： https://forms.gle/dqmvLEoiNG3QqngX6 

 

 

10 請求について 後日「請求書」を Eメールで送信します。（会員以外） 

※請求書では振込先等についてご案内します。受講前に参加費をお振込みください。

（お申込み後、参加費振り込みのご準備をお願いいたします。） 

 

11 事前ｱﾝｹｰﾄ  事前アンケートを実施しますのでお申込みと併せて是非ご協力をお願いします。 

下記のアンケートフォームより１月 12日（金）までにご回答ください。 

なお、Googleフォームでのご回答が出来ない場合は、別紙アンケート用紙にご記入

いただき、FAXでご回答ください。 

 

回答フォーム ： https://forms.gle/zEWviqxPFabZX8TD6 

令和５年度 長野県経営協セミナー（後期） 開催要綱 

 

申込フォーム QR → 

 

https://forms.gle/dqmvLEoiNG3QqngX6
https://forms.gle/zEWviqxPFabZX8TD6


12 プログラム （直近の制度動向等により、一部変更の可能性があります） 

時 間 内 容 

12：30～ ≪受 付≫ 

13：00～13：10 ≪開会あいさつ・オリエンテーション≫ 

13：10～14：10 

（60分） 

 

① 講 義「どうする報酬改定とこども未来戦略」 

講 師：全国経営協 制度・政策委員会 委員・専門委員 

 

令和 6年度報酬改定は、初めて介護・障害の改定率が医療の改定率を上回るプ

ラス改定となった。 

しかしながら、この改定率で打撃を受けた法人経営の立て直しを図ることがで

きるのか。 

異次元の少子化対策による保育現場への影響、こども未来戦略の内容とは？ 

このたびの報酬改定や少子化対策に際し、政府、財務省、厚労省で行われた議

論とそれらに対する経営協の動きを通して、社会保障・社会福祉を最新の制度動

向を概観する。 

あわせて、喫緊の課題である人材確保についても、データや実践事例をもとに

ポイントを解説します。 

 

＜主な内容＞ 報酬改定、こども未来戦略、人材確保  

14：10～14：20 ≪休 憩≫ 

14：20～15：05 

（45分） 
② 講 義「まずは経営協ドック診断を！」 

講 師：全国経営協 経営分析・改善支援チーム他 

 

経営方針の策定に向けては、まずは自法人の経営分析を行う必要がある。全国経営

協 会員法人専用ツールである「経営協ドック」の分析結果について、事例をもとに、

分析の具体的方法や改善策の検討に向けた視点を提示します。 

 

＜主な内容＞経営分析と中長期計画 

15：05～15：15 ≪休 憩≫ 

15：15～15：30 

（15分） 
③「全国青年会入会促進 PR」 

「タテとヨコ、つながり目指す構築を 

〜経営協 磯会長と青年会 村木会長の緊急対談」 

 
"つながり”をテーマに、全国青年会の成り立ちや新たなタテヨコプロジェクト、青

年会への期待と思いを語ります。 

15：30～16：15 

（45分） 
④ 説 明「こうなる処遇改善」 

説明者：全国社会福祉法人経営者協議会 事務局 

 

一本化された処遇改善加算の仕組みなど、報酬改定等で変わる制度動向について解

説します。 

16：15～16：20 閉会 

 

 



13 その他    会場駐車場が満車の場合は、近隣の有料駐車場をご利用ください。その場合の駐車料

金は参加者負担となります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪会場図≫ 

 

シャトレーゼホテル 

 

※JR「長野駅善光寺口」より徒歩５分 

※旧ホテルメルパルク長野の跡地にオープンのホテルです。 

【お問合せ先】長野県社会福祉法人経営者協議会事務局（長野県社会福祉協議会内） 

（事務局長）深沢 幸栄（担当）阿部 敬子 

〒380-0936 長野市中御所岡田 98-1  TEL：026-224-3700 / FAX：026-228-0130  

E-mail： keieikyo@nsyakyo.or.jp 

経営協 HP  https://www.nsyakyo.or.jp/keieikyo/ 
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